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PLANO DE TRABALHO — 2025/2026

1. TIPO DO SERVICO: Servico da Protegdo Social Basica Tipificado como Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas ¢ Adolescentes de 6 a 15 anos e
suas familias.

2. IDENTIFICACAO DA OSC
2.1. NOME: ASSOCIACAO DE EDUCACAO DO HOMEM DE AMANHA
CNPJ: 51.924.611/0001-67
Enderego (sede) : Rua Jodo Garcia Ramos n° 55
Bairro: Jardim dos Ipés
Cidade: Sfo Jodo da Boa Vista- SP CEP: 13876-608
Contato: (19) 3633-6179

E-mail: aechasjbv1983@gmail.com

2.2. ENDERECO DO LOCAL DE EXECUCAO DO SERVICO

Rua: Rua Jodo Garcia Ramos n®s

tn

Bairro: Jardim dos Ipés

Cidade: Sao Jodo da Boa Vista- SP
CEP: 13.876-608

Contato: (19) 3633-6179

2.3. IMOVEL DE FUNCIONAMENTO
2.3.1.SITUACAO DO IMOVEL
O Imével para execugdo do servigo é Cedido

2.4. DIRETORIA

Vigéncia do Mandato: de 28/08/2023 até 27/08/2026
2.4.1.PRESIDENTE

Nome: Isabel Cristina da Silva Cipriano

2.5. OBJETO SOCIAL DA OSC
Art. 5° - A AE.H.A. tem por finalidade social:

a) Prestar servigos, executar programas e projetos de Prote¢do Social Basica na forma
da Politica Nacional de Assisténcia Social: g
b) Oferecer servicos, programa e projetos de Convivéncia ¢ Fortalecimento de
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Vinculos Familiares e Comunitdrios para Criangas e adolescentes;

¢) Prestar servigos de atendimentos ¢ assessoramento contidos na Politica Nacional de
assisténcia Social. de forma permanente, planejada e continuada;

d) Prestar servigos. executar programas ou projetos que visem a defesa e garantia dos
direitos socioassistenciais e a promogdo da cidadania;

e) Promover atividades educativas, sociais, culturais, recreativas, lazer e cursos de
iniciagdo profissional.

f) Promover a orientagdo e encaminhamento dos usudrios aos servigos de politicas
publicas e beneficios socioassistenciais na comunidade onde estdo inseridos:

g) Assegurar espagos para encontros. promovendo a convivéncia familiar e
comunitdria;

. 3. DA PARCERIA
3.1. DESCRICAO DA REALIDADE DO OBJETO DA PARCERIA

O municipio de S3o Jodo da Boa Vista apresenta, em determinadas regides, contextos de
vulnerabilidade social que afetam diretamente criancas, adolescentes e suas familias.
Dentre os principais fatores identificados estdo: baixa renda familiar, desemprego,
acesso limitado a politicas publicas, fragilidade nos vinculos familiares e comunitarios, e
a exposicao de criancas e adolescentes a situagOes de risco social.
De acordo com os dados levantados pela rede socioassistencial local e pelo Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), uma parcela significativa
da populacdo infantojuvenil encontra-se em situagdo de vulnerabilidade ou risco social,
sendo beneficidria de programas de transferéncia de renda como o Bolsa Familia.
O Departamento de Assisténcia Social do municipio, por meio do CRAS (Centro de
Referéncia de Assisténcia Social), identifica 8 necessidade de fortalecer a Prote¢do Social
Basica, com acdes que promovam o desenvolvimento de habilidades socioemocionais, a
ampliacdo do acesso a cultura, esporte, lazer e educagdo, bem como o fortalecimento
dos vinculos familiares e comunitarios.
. O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) tem como finalidade
complementar a protecdo social as familias, prevenir a ocorréncia de situacdes de risco,
e promover o protagonismo e a autonomia de criangas e adolescentes. A atuacdo
conjunta com Organizagdes da Sociedade Civil é fundamental para a ampliagdo do
‘ alcance territorial e qualificagdo das a¢des socioeducativas ofertadas, considerando a
| experiéncia e a capacidade de mobilizagdo social dessas entidades, fortalecendo e
fomentando praticas inovadoras dentro do sistema de Protegdo Social Basica, mais
especificamente no Suas
A parceria proposta visa garantir a continuidade e amplia¢do do atendimento do SCFV no
municipio, proporcionando espagos seguros de convivéncia, escuta, expressao,
participa¢do e cidadania para o pulblico de 6 a 15 anos, com atividades planejadas
conforme a faixa etaria e o ciclo de vida, e com o envolvimento ativo das familias no
processo de desenvolvimento das criangas e adolescentes.
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3.2. OBJETIVO GERAL DO SERVICO

* Complementar o trabalho social com familias. prevenindo a ocorréncia de situagdes

de risco social e fortalecendo a convivéneia familiar e comunitaria;

* Prevenir a institucionaliza¢do e a segregagdo de criangas, adolescentes, jovens e

idosos, em especial, das pessoas com deficiéncia, assegurando o direito a convivéncia

familiar e comunitéria;

* Promover acessos a beneficios e servigos socioassistenciais, fortalecendo a rede de

protegdo social de assisténcia social nos territorios;

* Promover acessos a servigos setoriais, em especial das politicas de educagdo, saude,

cultura, esporte e lazer existentes no ferritorio, contribuindo para o usufruto dos

usuarios aos demais direitos;

+ Oportunizar o acesso as informagoes sobre direitos e sobre participagdo cidada,

estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos usudrios;

* Possibilitar acessos a experiéncias e manifesta¢des artisticas, culturais, esportivas e

. de lazer. com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades:

+ Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de

experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos

familiares e comunitarios,

Além dos objetivos gerais, o SCFV tem objetivos especificos para cada ciclo de vida,
| tendo em vista as especificidades de cada etapa do desenvolvimento dos sujeitos.

3.3. OBJETIVOS ESPECIFICOS DO SERVICO

} * Complementar as agdes da familia ¢ da comunidade na protegio e no
desenvolvimento de crian¢as e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos
familiares e sociais:
+ Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o
desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito matuo;
* Possibilitar a ampliag@o do universo informacional, artistico e cultural das criangas e
adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades,
l talentos e propiciar sua formagéo cidada;
. + Estimular a participag@io na vida puablica do territorio e desenvolver competéncias
para a compreensio critica da realidade social e do mundo moderno:
* Contribuir para a inser¢io, reinserciio ¢ permanéncia no sistema educacional.

3.4. PUBLICO ALVO
De acordo com a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais (Resolugdo
CNAS n° 109/2009), constitui o publico do SCFV, criangas e adolescentes de 6 a 15
anos, em especial: _
*» Criangas e adolescentes encaminhados pelos servigos da Protegdo Social Especial:
Programa de Erradicagio do Trabalho Infantil (PETI); Servigo de Protegdo e
Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI);
* Criangas e adolescentes em situagdo de acolhimento ou que ja retornaram ao
convivio familiar apos medida protetiva de acolhimento;
+ Criangas e adolescentes com deficiéncia, com prioridade para as beneficidrias do
BPC;
+ Criangas e adolescentes cujas familias sfio beneficiarias de programas de
transferéncia de renda;
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* Criancas e adolescentes de familias com precdrio acesso & renda e a servigos
publicos.

A participagdo das criangas e adolescentes com deficiéncia no SCFV concretiza um
direito conquistado, sendo também um dever do Estado, ratificado pela Lei Brasileira
de Inclusfio — Lei n® 13.146/2015. Assim, o Servi¢o deve viabilizar a acessibilidade
nas unidades ofertantes do Servigo e as ajudas técnicas necessdrias para assegurar a
plena participagdo dessas pessoas no SCFV.
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3.5. QUANTIDADE DE GRUPOS DE ATENDIMENTO
04 grupos de 25 totalizando 100 criangas, adolescentes e suas familias

3.6. HORARIO DE FUNCIONAMENTO DO SERVICO
Segunda a Sexta-feira
Manha — 7:45 as 11:45
& Tarde — 12:45 as 16:45 ‘

3.7. TERRITORIO DE ABRANGENCIA
Sio Jodo da Boa Vista - SP

3.8. CRAS DO TERRITORIO: CRAS Resedis

3.9. IMPACTO SOCIAL ESPERADO DO SERVICO NO MUNICIPLO/SOCIEDADE ‘
Contribuir para:

¢ Redugdo da ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social;
* Prevengdo da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;
* Aumento de acessos a servigos socioassistenciais ¢ setoriais;
e Ampliag¢do do acesso aos direitos socioassistenciais;
e Melhoria da qualidade de vida dos usuarios e suas familias.
. 3.10. PERIODO DE VIGENCIA DA PARCERIA E DO PLANO DE TRABALHO
O periodo sera de 12 (doze) meses, conforme vigéncia do Termo de Colaboragéo a ser
firmado.
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4. DESCRCAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS E DAS ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS

OS PROFISSIONAIS E O SERVICO.

META 1 — REALIZAR ACOES DE ACOLHIDA QUALIFICADA, PROMOVENDO A ESCUTA ATIVA E O ESTABELECIMENTO DE ViINCULOS ENTRE OS PARTICIPANTES,

3 Avaliacdo de Resultados
idefipieecac da Rest Quantitativo Qualitativ R
L E Metodologia Periodicidade pela - - o Esperados das
Acdo/ Atividade axecticio Indicador Meio de Indicador Meio de o
Quantitativo Verificagdo Qualitativo Verificagdo ¢
Realizagdo de rodas de Observagoes
conversa nos grupos, com r dos Fortalecimento dos
dindmicas lddicas e dialogo | . e educadores; vinculos entre os
Registro de Participacao : il
1.1. Rodas de aberto, promovendo a N2 de ¢ = avaliacdo dos participantes e os
: . planejamento e espontinea e = S 3
Conversa de escuta ativae o Semanalmente | Educador Social encontros : participantes profissionais, além
s i controle de continua dos .
Acolhimento compartilhamento de realizados =y através da do aumento da
. 5 i presenca participantes X : |
sentimentos, visando criar pesquisa de confianga no |
um ambiente seguro e satisfacdo ambiente do SCFV.
acolhedor. guadrimestral.
- L roporcionar
Atendimento individual com feopore :
5 ’ suporte emocional e
escuta ativa para acolher Registro dos
7 ; A : ar ; Grau de acompanhamento
1.2. Atendimento situagbes especificas Psicdlogo ou N2 de atendimentos no : i : i
5 , ; : i : A satisfagdo e Relatdrios de situagoes de
Individualizado para | vivenciadas pelas criangas, Semanalmente Assistente atendimentos Prontuario do T 5
- . = bem-estar dos Técnicos vulnerabilidade,
Escuta Qualificada adolescentes e familiares Social realizados participante e no A5
¥ ; participantes promovendo
com encaminhamentos, se Sistema Assessor 4
: fortalecimento dos
necessario. vinculos 2y
) | ey
3
Recepg¢do cal jk et 1 4 i imen i
1.9, Acoliads 6o ecepcdo calorosa com Didria Educador Social Registro de Regstro de Acolhllme to Ret?rno dos Crllacao de um :::
cumprimento individual, planejamento e efetivo e participantes ambiente afetuoso s
Co
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Inicio de Cada Turno

musicas, dinamicas de

socializagdo e conversa
breve para iniciar as
atividades de forma

afetuosa e estruturada.

Presenca

controle de
presenca

percepgao

positiva do
servico pelos
participantes

através da
pesquisa de
satisfacdo
realizada a
cada
quadrimestre

que estimule o
pertencimentoea
participagdo no
SCFV.

COOPERACAQ E A VALORIZACAO DA FAMILIA E DA COMUNIDADE.

META 2 - FORTALECER OS VINCULOS FAMILIARES E COMUNITARIOS, POR MEIO DE ATIVIDADES COLETIVAS QUE ESTIMULEM A CONVIVENCIA, A

Avaliagdo de Resultados

. Responsavel Resultados
Identificacdo da ety itati itati
& ;5 Metodologia Periodicidade pela - Quantitativo . Qualitativo - Esperados das
Agdo/ Atividade execucdo Indicador Meio de Indicador Meio de Acdes
| L Y Quantitativo Verificacdo Qualitativo Verificacdo ¢ ¥
Realizacdo de encontros
tematicos com os familiares,
abordando assuntos como T Maior participagao
2.1. Encontros com desenvolvimento infantil, Psicologo e N2 de Lista de Presenca | Envolvimento e farniibiee das familias na vida
Familias- Grupo emocional, direitos, Mensal Assistente encontros dos participantes engajamento = dos usuarios e
e e Tl A 2 : : observagoes da :
Familiar convivéncia familiar e Social realizados e fotos das familias 5 fortalecimento dos
o vt equipe e
comunitaria. Utilizacdo de i lagos familiares.
rodas de conversa,
dindmicas e oficinas.
Organizacio de eventos " Avaliagdo dos Promover a
2 * Assistente > Participagdo da 1t i %
2.2. Agoes abertos 3 comunidade como Bimestral ou I . & Lista de Presenca 5 |ctp_a:;ao participantes integracdo entre v
3 Social, N@ de eventos ) comunidade e através da servico e
Comunitdrias de apresentagBes artisticas dos conforme : ; dos participantes : & .
- Psicologo e realizados valorizagdo do pesquisa de comtinidade o
Integragdo usuarios, campanhas demanda : e fotos : 9 .
» Educador Secial servigo isfaca i =
: ; satisfac3ao valorizando a 3
educativas em parceria com ; no
realizada no culturalocaleo | g,

~2

56 ¢
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instituicdes locais.

quadrimestre

sentimenh:_: de
pertencimento,

2.3. Visitas
Domiciliares e
Acompanhamento
Familiar

Realizac3o de visitas
domiciliares as familias em
situagdo de vulnerabilidade,
com abordagem acolhedora,
escuta ativa e articulagdo
com a rede socioassistencial
guando necessario.

Mensalmente

Assistente
Social e
Psicologa

N2 de visitas
realizadas

Registro no
Prontudrio da
crianca/adolesce
nte do familiar e
no Sistema
Assessor

Aproximagao
do servico com
o contexto
familiar

Percepgdo das
familias,
registros da
equipe no
prontuario da
crianga/adolesc
ente e e no
Sistema
Assessor

Estabelecer lacos de
confianca e suporte
continuo entre
servico e familia,
com |
encaminhamentos
adequados. w

META 3 - ESTIMULAR O DESENVOLVIMENTO DA AUTONOMIA E DO PROTAGONISMO SOCIAL, INCENTIVANDO A PARTICIPACAO ATIVA DE CRIANCAS E

ADOLESCENTES NAS DECISOES E ACOES DO GRUPO.

Avaliacdo de Resultados

Responsavel Resultados
Identificacdo da - itati itati
= ;5 Metodologia Periodicidade pela Quantltatwo‘ - Sualigtvo - Esperados das
Agdo/ Atividade a0 Indicador Meio de Indicador Meio de AcBes
Quantitativo | Verificagio | Qualitativo | Verificagio §
Realizacao de assemblelas
com os participantes para Obéarvactes da
discutir temas de interesse N de Registro de Participagdo - " b Fortalecimento da
3.1. Assembleias dos | coletivo, levantar sugestées . planejamento e ativa nas SRS, re_a autonomia e senso
2 Mensal Educador Social encontros z dos usuarios e .
Grupos para atividades, resolver rablnise controle de decisdes do sl de responsabilidade
conflitos e planejar agdes. presenca grupo : coletiva. |
A assembleias. "
Incentivo a fala, escuta e

votacdo democratica.
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-
Desenvolvimento de
pequenos projetos coletivos Planejamento Iniciativa Estimular a
3.2. Projetos (acGes sociais, oficinas, Educador das acdes, criativida dé . ’ lideranga, o
. . gincanas) com Social Ne de projetos registros das : Relatorio planejamento
Escolhidos e Geridos ; = Mensal g ; i protagonismo § :
olos Pa-eltoaites planejamento, execucdo e Aecictante realizados atividade nos dis Quadrimestral coletivo e o senso
artici L : ;
P . avaliagdo liderados pelos Sacial relatorios L de pertencimento
i = ’ . participantes
proprios usuarios, com Psicologa mensais e fotos a0 grupo.
apoio da equipe.
nn 3 Avaliagdo dos
Criacdo e manutengdo de = -
' ; 5 s Educador : participantes Estimular a
espacos de livre expressao, Diaria conforme : Nivel de 7 =
3.3. Espagos de i Sacial, e . § atraves da expressao critica e
| < onde os participantes demanda 2 N® de edigtes Registros engajamento e : o
| Expressao ( Mural, e , S 2 Assistente 3 S E pesquisa de criativa, reforgando
' possam compartilhar ideias, | espontinea dos L produzidas fotograficos autoria nas B 2
| Painel de Ideias) 5 R i Social, < satisfagdo aidentidade e a
sentimentos, noticias e participantes : producdes :
| S Psicologa realizada no escuta entre pares. |
produgdes artisticas. : .
quadrimestre
Envolvimento das criancas e
adolescentes em eventos Coordenagio / B
s s i § Incentivar o
S externos de participagao Anual (ou Educador N2 de Registros de ; ; 2
3.4. Participagdo em : 5o k - g Engajamento e Relatos dos protagonismo social
social, como conferéncias conforme Social/ participantes participacdo, o T
Conferéncias e ey ; : : x ; senso de participantes e e a participacdo
3 dos direitos da crianca e calendario Assistente envolvidos nos certificados, : 2 : R
Eventos Sociais ; cidadania da equipe cidada desde a
adolescente, com externo) Social/ eventos fotos infincia
preparacgao prévia e Psicologa ¥

acompanhamento.

GeTnn:

-
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META 4 - AMPLIAR O UNIVERSO INFORMACIONAL, CULTURAL E SOCIAL DOS PARTICIPANTES, POR MEIO DE EXPERIENCIAS EDUCATIVAS, ARTISTICAS,
CULTURAIS, ESPORTIVAS E DE LAZER, RESPEITANDO 0S INTERESSES E CONTEXTOS TERRITORIAIS.

Avaliagdo de Resultados

Responsavel Resultados
Identificacdo da : o i itati
= ¢ Metodologia Periodicidade pela . Quantitativo - Qualitativo > Esperados das
Acao/ Atividade execucio Indicador Meio de Indicador Meio de AcBes
i Quantitativo Verificagdo Qualitativo Verificagdo ¢
Registros das '
Desenvolvimento de oficinas atividades,
com conteudos artisticos videos, Estimilir a
. variados, respeitando os = e e 4 exposicbes e 3 I_ R
4.1. Oficinas de Arte | _ d S N¢ de oficinas Relatorios Envolvimento e bl expressao artistica,
e Cultura (danca TSEFEYIEE S & DAL IPLos realizadas e quadrimestrais e expressdo SNaRaGD ders 0 senso estéticoe o l
= f e as referéncias culturais do Semanal Educador Social Ly : i participantes R
musica, teatro, territirio. Atividades participantes listas de artistica dos e respeito a
desenho, etc.) : % ; envolvidos presenca participantes - diversidade
planejadas para estimular a pesquisa de culbrat
criatividade, expressdo e satisfacdo i
apreciacao cultural. realizada no
quadrimestre.
Realizagdo de atividades Observacdo da
fisicas e recreativas Participacio equipe e retorno
4.2. Atividades (futebol,volei queimada, Ne de R ativp:- dos usudrios Promover salde
i brincadeiras tradicionais, . ivid ’ # A através da fisica, convivéncia
Esportivas e Jogos dircliitsctores) Semanal Educador Social atividades controle de cooperagio Ny i
5 : pesquisa de pacifica e senso de
Cooperativos 8 realizadas presenca entre os R g
promovendo satde, SPticioantas satisfagdo equipe.
disciplina, cooperacio e P P realizada no
inclusdo. quadrimestre
4.3, Passeios e Organizagdo de saidas para . Coordenagdo / | N2de passeios Regist.ros de Apropriagdo e Relatos e Ampliar o
Visitas Culturais museus, teatros, bibliotecas, Trimestral Educadores / realizados e fiiorizacas, valorizacgdode | devolutivas dos | repertdrio cultural
pargues e espagos Assistente participantes | fotos e relatérios experiéncias participantese | e a compreensio ﬂ
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reflexdo e debate.

histdricos. Planejamento Social envolvidos e culturais pesquisa de | novos contextos
prévio com lista de satisfacdo sociais.
contextualizacdo, presenca quadrimestral
acompanhamento durante a
atividade e roda de
conversa ao final.
Exibicio de filmes e leitura |
de textos/livros com Educador - Nivel de Desenvolver senso |
i _ : 4 Listas de R i :
4.4 Sessbes de tematicas relacionadas a Social/ = participagdo e A critico, empatia e
3 : e [ i e N2 de sesstes presenca e ! Relatério P ! ]
Cinema e Leitura valores, direitos, cidadania e Mensal Psicdlogo/ : : capacidade ; consciéncia social
5 3 : i i realizadas registros de s Quadrimestral _
Critica diversidade, seguidas de Assistente 3 critica dos por meio de
5 planejamento : :
rodas de conversa para Social usudrios produgdes culturais

META 5 - ARTICULAR E REALIZAR ACOES INTERSETORIAIS, EM PARCERIA COM AS POLITICAS DE SAUDE, EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE, ENTRE OUTRAS,

PROMOVENDO O ATENDIMENTO INTEGRAL DE CRIANGAS, ADOLESCENTES E SUAS FAMILIAS.

Avaliacdo de Resultados

i, Metodologia Periodicidade | esPonsavel T ek EsR Zsrildtaog:sas
Agdo/ Atividade £ pela execugio | 'mdicador Meio de Indicador Meio de i g
Quan;utatw Verificagao Qualitativo Verificacdo i
Participagdo e/ou Ampliar o didlogo
5.1. Reunibes articulagdo de reunies com Coordenacio / Ne de . QUinisioe o8 Avaliagdo da com a rede, c.
Intersetoriais com escolas, unidades de satide, e ivEitE Resistente FeTBa Atas e listas de articulagdo e rede e relatérios | Barantindo maior |
Rede de CRAS, CREAS, Conselho Social/ Psicéloga realizadas pressi respiutividace da equipe efetividade nos pst
Atendimento Tutelar e outros érgdos, das demandas encaminhamentos g
visando troca de e protecdo integral | ¢ 5

g 10 3
40\
&11\&%;
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informacdes, definicdo de dos usudrios.
estratégias conjuntas e
acompanhamento de casos
Realizacdo de
encaminhamentos formais ; Garantir o acesso
52 ! S ? Registro no i 4
as politicas publicas (saldde, . 1 N2 de 214 Eficacia dos . das familias e
Encaminhamentos e £ ] i Continua Coordenagao / f Prontuario da 5 Relatorios de i
educacdo, assisténcia), com : encaminham : encaminhamen criancas aos
Acompanhamento (conforme Assistente crianca/adolesce acompanhamen i S
acompanhamento e retorno : S entos : tos e retorno direitos sociais e
Intersetorial de s S demanda) Social/ Psicéloga B ntes e Sistema e to ; ¥ie
das familias e instituigbes realizados dos usudrios servigos publicos
Casos ) ’ Assessor o
parceiras. Registro essenciais,
sistematico das agoes.
Promagdo de palestras, o
¥ oo Relatdrios das
campanhas educativas, ¥
I Y agbes e Promover
oficinas e mutirdes em ; gt e g
2 : . Registros Participacao e avaliagoes dos conscientizagdo e
5.3. Agoes Conjuntas parceria com escolas e Educador Social / = ; : et =
" g N2 de agdes fotograficos, envolvimento participantes corresponsabilidad
com Escolas e UBSs, abordando temas Trimestral Assistente : : 3 A 5 !
. 3 TR % i realizadas listas de dos usuarios e atraveés da & na protegado social
Unidades de Satde como prevencao, higiene, Social/Psicologa ) i ;
2 % i presenga parceiros pesquisa de de criangas e
alimentagdo saudavel, 7 4
A VAR S satisfagdo adolescentes
combate a violéncia, evasdo L
quadrimestral
escolar etc.
Ampliar
. 4 Retorno dos p
Articulagao com os espacgos ; : T 2 oportunidades de
ok Registros Variedade e usuarios atraves ¥
5.4. Parcerias com comunitarios para acesso Ne de e ) desenvolvimento e
o S ; A fotograficos, continuidade da pesquisa de 3 ;
Projetos Culturais e dos usuarios a atividades Mensal Educador Social usuarios S e inclusdo por meio
= ’ listas de das atividades satisfagdo
Esportivos Locais complementares e beneficiados - da rede
- 3 S presenca ofertadas realizada no R
integrativas no territorio. ) comunitaria e
quadrimestre :
intersetorial
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5. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

ASSOCIACAO DE EDU?L\(;I\O DO HOMEM DE AMANHA — AEHA
Rua: Jodo Garcia Ramos, 55 — Jardim Ipé

Fone: (19) 3633-6179
Sdo Jodo da Boa Vista - SP

5.1. QUADRO DE ATIVIDADES/ROTINA

QUADRO DE ATIVIDADES
PERIODO MANHA
Hordrio Scegunda-feira Terga-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira
7:45 35 8:00 Transporte das criangas ¢ Transporte das criangas e adolescentes - I'ransporte das criangas e Transporte das criangas ¢ Transporte das criangas e
s adolescentes — Casa/SCFV Casa/SCFV adolescentes - Casa/SCFV adolescentes — Casa/SCFV adolescentes — Casa/SCFV
s Girupo com os Familiares (Mensal)
031?(:,:‘?5 Assistente Social com Participacio da
> Equipe Técnica do CRAS
Grupo de Convivio Grupo de Convivio Grupo de Convivio Grupo de Convivio Grupa‘de Convivio
(Turma A) (Turma A) (Turma A) (Turma A) (Fns A
Educadora Social Educadora Social Educadora Suciz_al Psicologa Educadora Su.:_:uvxl
. Grupo de Convivio Grupo de Convivio Grupo de Convivio Grupo de Convivio Sinipo s Convivio
08010 s (Turma B) (Turma B) (Turma B) (Turma B) A S )
09:30 : . i % Educadora Social
Educadora Social Educadora Social Educadora S““_’l Educadora Social U7
Grupo de Convivia Grupo de Convivio Grupo de Convivio Grupo de Convivio Grapa ds Convivin
{Turma C) {Turma C) (Turma C) (Turma C) {_Tunna C) .
Educadora Social Educadora Social Educadora Social Eduecadora Social Assistente Sacial
(cada semana uma Turma)
09:30 as 10:00 LANCHE 'y =
Grupo de Convivio Grupo de Convivio Grupo de Convivio Grupo de Convivio Grupo de Convivio
(Turma A) (Turma A) (Turma A) (Turma A) (Turma A)
Educadora Social Educadora Social Educadora Social Educadora Social Educadora Social
10:00 as Grupo de Convivio Grupo de Convivio Grupo de Convivio Grupo de Convivio Grupo de Convivio
11:30 (Turma B) (Turma B) (Turma B) (Turma B) {Turma B)
i Educadora Social Educadora Social Psicdloga Educadora Social Educadora Social
Grupo de Convivio Grupo de Convivio Grupo de Convivio Grupo de Convivio Grupo de Convivio -.
(Turma C) (Turma C) (Turma C) (Turma C) {Turma C) c
Psicologa Educadora Social Educadora Social Educadora Social Educadora Social <
11:30 as Transporte das criangas e Transporte das criangas ¢ adolescentes — Transporte das criangas e Transporte das criangas ¢ Transporte das criangas ¢ 5
11:45 adolescentes ~-SCFV/Casa SCFV/Casa adolescentes —~SCFV/Casa adolescentes ~-SCFV/Casa adolescentes —SCFV/Casa wn
on

u‘]?_




ASSOCIACAO DE EDUCACAO DO HOMEM DE AMANHA — AEHA
Rua: Jodo Garcia Ramos, 55 — Jardim Ipé
Fone: (19) 3633-6179
S3o0 Jodo da Boa Vista - SP

PERIODO TARDE . .- - |
Hordrio Segunda-feira Terc¢a-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira
12:45 4s Transporte das criangas e Transporte das criancas e Transporte das criangas e Transporte das criangas e Transporte das criangas e
13:00 adolescentes — Casa/SCFV adolescentes — Casa/SCFV adolescentes — Casa/SCFV adolescentes — Casa/SCFV adolescentes — Casa/SCFV
G”‘F’gde C°E';;""'° Grupo de Convivie Grupo de Convivio Grupo de Convivio Grupo de Convivio "
( o (Turma D) (Turma D) (Turma D) (Turma D)
Educadora Socia Bducadora Soctal Psicologa Educadora Social Educadora Social
Grupo de Convivio Gritpo de Coxvivio Gripa/te Bomsitin Gr!.!po‘de Ccljvwm Grupo de Convivio
13:00 as (Turma E) - : (Turma E) (Turma E)
14:30 Educadora Social (Turma E) (Turma E) Educadora Social *
# : Educadora Social Educadora Social Psicologa
s Grupo de Convivi . i
Grupp de Convivio Grupo de Convivio Grupo de Convivio PT nil._w vio Grupo de Convivio
(Turma F) (Turma F)
S (Turma F) (Turma F) Assistents Soci (Turma F)
Psicologa 88 Social .
Educadora Social Educadora Social (cada semana uma Turma) Educadora Social
14:30 as R
1500 | LANCHE L J
Grupa de Convivio Grupo de Convivio Grupo de Convivio Grupo de Convivio Grupo de Convivio
(Turma D) (Turma D) (Turma D) (Turma D) (Turma D)
Educadora Social Educadora Social Educadora Social Educadora Social Educadora Social
; Grupo de Convivio Grupo de Convivio Grupo de Convivio Grupo de Convivio Grupo de Convivio
15-0_1; 5‘*5 (Turma E) (Turma E) (Turma E) {Turma E) (Turma E)
16: Educadora Social Educadora Social Educadora Social Educadora Social Educadora Social
Grupo de Convivio Grupo de Convivio Grupo de Convivio Grupo de Convivio Grupo de Convivio 1
(Turma F) (Turma F) (Turma F) (Turma F) (Turma F)
Educadora Social Educadora Social Educadora Social Educadora Social Educadora Social
16:30 as Transporte das criangas ¢ Transporte das criangas € Transporte das criangas e Transporte das criangas e Transporte das criangas ¢
16:45 adolescentes -SCFV/Casa adolescentes —SCFV/Casa adolescentes -SCFV/Casa adolescentes ~SCFV/Casa adolescentes —SCFV/Casa

W
13

<4

s

3
=
PO
(S
(=




ASSOCIACAO DE EDUCACAO DO HOMEM DE AMANHA — AEHA
Rua: Jodo Garcia Ramos, 55 — Jardim Ipé

Fone: (19) 3633-6179

Sdo Jodo da Boa Vista - SP

5.2. QUADRO DE ACOES DA EQUIPE TECNICA E COORDENACAO

QUADRO TECNICO — ASSISTENTE SOCIAL

PERIODO DA MANHA

Hordrio Segunda-feira Ter¢a-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira
Desenvolvimento de Grupo Grupo de Convivio
08:00 45 09:30 com os Familiares — uma vez TURMA A/B/C

09:00 as 10:00

a0 més

(cada semana uma Turma)

* Acolhida - sempre que
Necessario;

» Atendimento individual
com o0s participantes
(conforme demanda
apresentada);

* Evolugdo do Sistema
Assessor

s Atualizagio de prontudrio;

* Atendimento via telefone;

* Evolugao do Sistema
Assessor
o Atualizagdo de prontudrio;
Atendimento via telefone

10:00 as 11:30

" 8 & & @ =

ENTRADA AS 10:30
Acolhida — sempre que
necessario;

Entrevista Social:
Visita Domiciliar;
Atualizagiio de prontudrio:
Atendimento via telefone;

Acompanhamento familiar;

Atendimento individual
com os participantes
(conforme demanda
apresentada);
Elaboragfio de relatorio
quadrimestral;

Estudo de Casos;
Contato com a rede
Socioassistencial (sempre
que necessario)
Evolugio do Sistema

Entrevista Social;

Visita Domiciliar;

Atualizagdo de prontuario;

Atendimento via telefone;

Acompanhamento familiar;

Elaboragio de relatorio

quadrimestral;

Estudo de Casos;

* (Contato com a rede
Socioassistencial (sempre
que necessario)

* Evolugido do Sistema

Assessor

e ® 8 8 8

ENTRADA AS 10:30
Acolhida — sempre que
necessario;

Atendimento individual
com os participantes
(conforme demanda
apresentada);

Entrevista Social;

Visita Domiciliar;
Atualizagdo de prontudrio;
Atendimento via telefone;

Acompanhamento familiar;

Elaboragiio de relatorio
quadrimestral;

Estudo de Casos;
Contato com a rede
Socioassistencial (sempre
que necessirio)

Evolugdo do Sistema

* Acolhida - sempre que
Necessario;

* Atendimento individual

com 0s participantes

(conforme demanda

apresentada);

Entrevista Social;

Visita Domiciliar;

Atualizagio de prontuério;

Atendimento via telefone;

" 8 o & =

Elaboragdo de relatdrio

quadrimestral;

* Estudo de Casos:

+ Contato com a rede
Socioassistencial (sempre
que necessario)

¢ Evolugdio do Sistema

Assessor

Acompanhamento familiar;

* Acolhida — sempre que
necessario;

s Atendimento individual com
o0s participantes (conforme
demanda apresentada);

o Entrevista Social;

+ Visita Domiciliar;

¢ Atualizagdo de prontudrio;

s Atendimento via telefone;

o Acompanhamento familiar;

* Elaboragio de relatorio
quadrimestral;

e Estudo de Casos:

* Contato com a rede
Socioassistencial (sempre
que necessario)

* Evolugdo do Sistema
Assessor
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ASSOCIACAO DE EDU&CAO DO HOMEM DE AMANHA — AE’[A
Rua: Jodo Garcia Ramos, 55 — Jardim Ipé
Fone: (19) 3633-6179
Sdo Jodo da Boa Vista - SP

kA
Assessor Publico. Assessor i B
Acompanhar a saida das Acompanhar a safda das Acompanhar a saida das Acompanhar a saida das Acompanhar a saida das
criangas/adolescentes criangas/adolescentes criangas/adolescentes criangas/adolescentes criangas/adolescentes
11:30 4s 11:45 organizando a entrada no organizando a entrada no organizando a entrada no organizando a entrada no organizando a entrada no

onibus e a entrega para os
responsaveis que vem buscar

onibus e a entrega para os
responsaveis que vem buscar

anibus e a entrega para 0s
responsaveis que vem buscar

onibus e a entrega para os
responsaveis que vem buscar

onibus e a entrega para os
responsaveis que vem buscar

11:45 as 12:00 ALMOCO ALMOCO i ALMOCO ALMOCO ALMOCO
PERIODO DA TARDE
Hordrio Segunda-feira Terca-feira » J_ Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira

12:00 as 13:00

e Acolhida - sempre que
necessario;

Entrevista Social;

Visita Domiciliar:
Atualizagio de prontudrio;
Atendimento via telefone:
Acompanhamento familiar;

Elaboracdo de relatorio
quadrimestral;

Estudo de Casos:

Contato com a rede
Socioassistencial (sempre
que necessario)

Evolugéo do Sistema
Assessor Pablico.

Atendimento individual com
0s participantes (conforme
demanda apresentada);
Elaboragdo de relatdrio
quadrimestral:

Estudo de Casos:

Contato com a rede
Socioassistencial (sempre que
necessario)

Evolugdo do Sistema
Assessor Publico.

s Elaboracio de relatorio
quadrimestral,

& Estudo de Casos;

+ Contato com a rede
Socioassistencial (sempre
que necessario)

* Evolugio do Sistema
Assessor Pablico.

o Atendimento individual
com os participantes
(conforme demanda
apresentada);

* Elaboracdo de relatorio
quadrimestral;

» Estudo de Casos;

« Contato com a rede
Socioassistencial (sempre
que necessario)

¢ Evolugdo do Sistema
Assessor Piblico.

13:00 as 14:30

s Atendimento individual
com o0s participantes
(conforme demanda
apresentada);

s [laboraciio de relatorio
quadrimestral;

® Estudo de Casos;

Entrevista Social;

Visita Domiciliar;

Atualizagdo de prontudrio;

Atendimento via telefone;

Acompanhamento familiar;
SAIDA AS 14:15

Atendimento individual com
os participantes (conforme
demanda apresentada);
Elaboragiio de relatorio
quadrimestral;

Estudo de Casos;

Grupo de Convivio
TURMA D/E/F
(cada semana uma Turma)

Entrevista Social;

Visita Domiciliar;

Atualizagio de prontudrio;

Atendimento via telefone;

Acompanhamento familiar;
SAIDA AS 14:15

14:30 as 15:00

» Contato com a rede
Socioassistencial (sempre
que necessario)

e Evolugio do Sistema
Assessor Pablico.

Contato com a rede
Socioassistencial (sempre que
necessario)

Evolugfo do Sistema
Assessor Publico.

» Acolhida — sempre que
necessirio;

* Entrevista Social;

= Visita Domiciliar;

» Atualizagdo de prontudrio;

* Atendimento via telefone;




ASSOCIACAO DE EDUCACAO DO HOMEM DE AMANHA — AEHA
Rua: Jodo Garcia Ramos, 55 — Jardim Ipé
Fone: (19) 3633-6179
Sdo Jodo da Boa Vista - SP

® Evolugdo do Sistema

* Acompanhamento familiar;

+ Atendimento individual
com os participantes
(conforme demanda
apresentada):

» Elaboragfo de relatorio
quadrimestral;

* Estudo de Casos;

s Contato com a rede
Socioassistencial (sempre
que necessario)

+ Evolucdo do Sistema
Assessor Pablico.

* Evolugdo do Sistema

* Evolugio do Sistema

15:00 as 16:30 Fao S Assessor Pablico.
Assessor Plblico. ' Assessor Publico. B SAIDA AS 15:45
Acompanhar a saida das Acompanhar a saida das
criancas/adolescentes criangas/adolescentes
16:30 as 16:45 organizando a entrada no organizando a entrada no onibus e o
anibus e a entrega para os ¢ a entrega para os responsaveis
responsdveis que vem buscar que vem buscar
TOTAL DE
HORAS :
DIARIAS 6h 6h 6h 6h 6h
TRABALHADAS
TOTAL
SEMANAL DE
HORAS 30 horas
TRABALHADAS

16
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ASSOCIACAO DE EDUCACAO DO HOMEM DE AMANHA — AEHA
Rua: Jodo Garcia Ramos, 55 — Jardim Ipé
Fone: (19) 3633-6179
Sdo Jodo da Boa Vista - SP

QUADRO TECNICO - PSICOLOGO

PERIODO DA MANHA

Horiirio

Segunda-feira

Ter¢a-feira

Quarta-feira

Quinta-feira

Sexta-feira

08:00 as 09:30

ENTRADA AS 08:30
= Atualizagdo de prontuario;
= Atendimento via telefone;

s Acompanhamento familiar:

* Atendimento individual
com os participantes:

« Elaboragdo de relatorio
quadrimestral;

* Estudo de casos:

* Evolugdo dos Prontudrios

Desenvolvimento de Grupo
com os Familiares — uma vez

ENTRADA AS 08:30
e Atualizagdo de prontudrio;
* Atendimento via telefone;

s Acompanhamento familiar;

» Atendimento individual
com os participantes;

e Elaboragio de relatério
quadrimestral:

* Estudo de casos;

* Evolugdo dos Prontudrios

Grupo de Convivio

: = 2 TURMA A =
* Escuta e Orientagdo aos 40 mes ¢ Escuta ¢ Orientagdio aos
pais/criangas/adolescentes pais/criangas/adolescentes
* Contato com a rede * Contato com a rede
Socioassistencial (sempre Socioassistencial (sempre
que necessario) que necessario)
+ Visita Domiciliar (sempre * Visita Domiciliar (sempre
que necessario) que necessdrio)
« Evolugio do Sistema ® Evolugdo do Sistema
Assessor Publico Assessor Plblico
Auxiliar as Auxiliar as Auxiliar as Auxiliar as
09:30 45 10:00 | criancas/adolescentes nahora | criangas/adolescentes na hora | criangas/adolescentes na hora | criangas/adolescentes na hora
do lanche do lanche do lanche do lanche
® Atualizagio de prontudrio; » Atualizagdo de prontuério; ENT].{ADA a0 1 .
3 . A : 5 * Atualizagio de prontudrio;
* Atendimento via telefone; * Atendimento via telefone; 2 :
; * Acompanhamento familiar; : * Acompanhamento familiar; * ooy Raves vis lee e
10:00 as 11:30 Gmpeds CoRive « Atendimento individual Sripe do Cominie o Atendimento individual | © ‘Acompanhamento familiar;
! : TURMA C TURMA B  Atendimento individual

com os participantes;
» Elaboragdo de relatério
quadrimestral;

com os participantes;
* Elaboragio de relatério
quadrimestral;

com os participantes;
» Elaboragio de relatério
quadrimestral;

<&
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ASSOCIACAO DE EDUCACAO DO HOMEM DE AMANHA —

Rua: Jodo Garcia Ramos, 55 — Jardim Ipé
Fone: (19) 3633-6179
Sédo Jodo da Boa Vista - SP

AEHA

* Estudo de casos;

» Evolugdo dos Prontudrios

e Escuta e Orientagiio aos
pais/criangas/adolescentes

* Contato com a rede
Socioassistencial (sempre
que necessario)

* Visita Domiciliar (sempre
que necessirio)

» Evolugio do Sistema
Assessor Publico

* Estudo de casos:

* Evolugiio dos Prontuarios

® Escuta ¢ Orientagfio aos
pais/criangas/adolescentes

e Contato com a rede
Socioassistencial (sempre
que necessdrio)

* Visita Domiciliar (sempre
que necessario)

* Evolucdo do Sistema
Assessor Publico

® Estudo de casos:

= Evolugdo dos Prontudrios

» Escuta e Orientagiio aos
pais/crianc¢as/adolescentes

= Contato com a rede
Socioassistencial (sempre
que necessario)

* Visita Domiciliar (sempre
que necessario)

Evolugio do Sistema Assessor
Publico

11:30 as 11:45

Acompanhar a saida das
criangas/adolescentes
organizando a entrada no
onibus e a entrega para os
responsaveis que vem buscar

Acompanhar a saida das
criancas/adolescentes
organizando a entrada no
anibus e a entrega para os
responsaveis que vem buscar

Acompanhar a saida das
crian¢as/adolescentes
organizando a entrada no
onibus e a entrega para os
responsiveis que vem buscar

Acompanhar a saida das
criancas/adolescentes
organizando a entrada no
Gnibus e a entrega para os

Acompanhar a saida das
criancas/adolescentes
organizando a entrada no
onibus e a entrega para os

responsaveis que vem buscar responsaveis que vem buscar
11:45 as 12:00 ALMOCO ALMOCO ALMOCO ALMOCO ALMOCO
PERIODO DA TARDE
Horario Segunda-feira Terca-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira
5 : » Atualizagdo de prontudrio e Atualizagdo de prontudrio * Atualizagdo de prontuario e Atualizagéio de prontudrio
: Eﬁ;f;ﬂood;i:::;uam * Evolugido d_o S_istema * Evolugdo do ﬁistema « Evolugdo do S_istema * Evolugdo do S_istema
12:00 & 13:00 Asecany Foidion Assess.»or Piiblico Assess_ar Piblico Assessfor Publico Assessiur Pablico
e Acolhida das * Acolhida das . A‘fﬂmlda das o Acolhida das “ Ac_:ulhlda das
coianeas/adolesoentis criancas/adolescentes criangas/adolescentes criangas/adolescentes criangas/adolescentes
s Escuta e Orientagdo aos » Escuta e Orientagio aos
pais/criangas/adolescentes pais/criangas/adolescentes
13:00 s 14:30 Grupo de Convivio * Contato com a rede Grupo de Convivio « Contato com a rede Grupo de Convivio
g ’ TURMAF Socioassistencial (sempre TURMA D Socioassistencial (sempre TURMA E
que necessario) que necessdrio)
SAIDA AS 14:15 SAIDA AS 14:15
14:30 as 15:00 Auxiliar as ‘ Auxiliar as Auxiliar as
: ! criangas/adolescentes na hora criangas/adolescentes na hora do criangas/adolescentes na hora
I~ a8
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ASSOCIACAO DE EDUCACAO DO HOMEM DE AMANHA — AEHA
Rua: Jodo Garcia Ramos, 55 — Jardim Ipé

¢

!
i

Fone: (19) 3633-6179
Sao Jodo da Boa Vista - SP

do lanche lanche do lanche
SAIDA AS 14:45 SAIDA AS 14:45
¢ Elaboragio de relatdrio
quadrimestral;
* Estudo de casos;
* Evolugdo dos Prontudrios
e Escuta e Orientacfo aos
pais/criangas/adolescentes
15:00 as 16:30 oo + Contato com a rede
Socioassistencial (sempre
que necessdario)
» Visita Domiciliar (sempre
que Necessario).
* Evolugdo do Sistema
i F _ Assessor Piblico
| Acompanhar a saida das
l criangas/adolescentes
16:30 as 16:45 g o Y organizando a entrada no
anibus e a entrega para os
responsaveis que vem buscar
TOTAL DE
HORAS
 DIARIAS 6h 6h 6h 6h 6h
TRABALIADAS
TOTAL
SEMANAL DE
HORAS 30 horas
TRABALHADAS

2100-
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LHA ASSOCIACAO DE EDUCACAO DO HOMEM DE AMANHA — AEHA
Rua: Jodo Garcia Ramos, 55 — Jardim Ipé
\ Fone: (19) 3633-6179
Secarot Sdo Jodo da Boa Vista - SP
QUADRO ACOES DO COORDENADOR
PERIODO DA MANHA
Horirio Segunda-feira Ter¢a-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira
7:30 as 8:00 Recepcdo das criangas/ Recepgdo das criangas/ Recepgio das criangas/ Raoiits BTkl adiosstnts Recepgao das criangas/

adolescentes

adolescentes

adolescentes

adolescentes

8:00 as 11:30

o Conferencia de e-mails:

® Organizagdo dos
documentos e ou
materiais a serem
providenciados para a
semana.

® Evolucdo do Sistema
Assessor Piblico

s Acompanhamento de actes
desenvolvidas no contexto
geral:

 Assisténcia a toda equipe;

e Verificagio de e-mails;

# Atendimento de demandas das
familias ¢ da rede por contato
telefonico e presencial;

s Reunido com a Rede — sempre
que necessdrio

* Pagamentos de boletos. salarios
(sempre que necessario);

Acompanhamento de agtes
desenvolvidas no contexto
geral;

* Assisténcia a toda equipe;

e Verificagdo de e-mails;

e Atendimento de demandas das
familias e da rede por contato
telefonico e presencial:

® Organiza¢do da Prestagio de

Contas no sistema de

transparéncia fiscal;

@ Reunido com a Rede — sempre

que necessario.

Evolugdo do Sistema Assessor

Piblico

e Acompanhamento de agdes
desenvolvidas no contexto geral;
* Assisténcia a toda equipe;

e Verificagiio de e-mails;

o'Elaboracio de Relatério
Quadrimestral;

s Atendimento de demandas das familias
¢ da rede por contato telefonico ¢
presencial:

® Organizagdo da Prestacio de Contas no

sistema de transparéncia fiscal;

@ Reunido com a Rede — sempre que

necessirio;

® Participagiio em conselhos de Direitos

CMAS - terceira quinta de cada més;

Participagio em conselhos de Direitos

CMDCA - primeira quinta de cada

més.

e Acompanhamento de agoes
desenvolvidas no contexto
geral;

» Assisténcia a toda equipe;

» Verificagdo de e-mails:

eElaboragio de Relatorio

Quadrimestral:

* Atendimento de demandas
das familias e da rede por
contato telefonico e
presencial;

» Organizacgio da Prestaciio
de Contas no sistema de
transparéncia fiscal;

» Reunido com a Rede -
sempre que necessdrio.

Evolugdo do Sistema

Assessor Piiblico

PERIODO DA TARDE
Horario Segunda-feira Terca-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira
* Conferencia de e-mails; | Acompanhamento de agdes * Acompanhamento de agdes * Acompanhamento de acdes s Acompanhamento de agdes
® Organizagio dos desenvolvidas no contexto desenvolvidas no contexto desenvolvidas no contexto geral; desenvolvidas no contexto
documentos e ou geral; geral; » Assisténcia a toda equipe; geral;
12:30 as 16:30 materiais a serem Assisténcia a toda equipe;  Assisténcia a toda equipe; » Verificagdo de e-mails; * Assisténcia a toda equipe;

providenciados para a
semana.

# Evolucio do Sistema

= Verificaglio de e-mails;

. Atendimento de
demandas das familias e da

« Verificagdo de e-mail;
e Atendimento de demandas das
familias e da rede por contato

# Elaboragio de Relatério
Quadrimestral;
s Atendimento de demandas das familias

* Verificagdo de e-mails;
¢ Elaboragdo de Relatério
‘Quadrimestral.

o
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Assessor Piblico

rede por contato telefonico e

presencial;

¢ Reunido com a Rede — sempre
que necessario;

® Pagamentos de boletos,
salarios (sempre que

telefonico e presencial;

» Organizagio da Prestagio de
Contas no sistema de
transparéncia fiscal;

» Reunido com a Rede — sempre
que necessario.

Evolugdo do Sistema Assessor

e da rede por contato telefénico e

presencial;

* Organizagdo da Prestagdo de Contas
no sistema de transparéncia fiscal;

» Reunido com a Rede — sempre que

necessario:

» Participacdo em conselhos de Direitos

* Atendimento de demandas
das familias e da rede por
contato telefénico e
presencial;
® Organizagdo da Prestagéo

de Contas no sistema de
transparéncia fiscal;

necessario); e
Publico CMAS - terceira quinta de cada més; » Reunido com a Rede -
Participacdo em conselhos de Direitos Sempre que necessario.
CMDCA — primeira quinta de cada Evolucdo do Sistema
més. Assessor Piblico
TOTAL DE
HORAS
DIARIAS 8 horas 8 horas 8 horas 8 horas 8 horas
| TRABALHADAS
TOTAL
SEMANAL DE
HORAS 40 horas
TRABALHADAS
Lo
—
—
no
M_ c:
21 #
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5.3. RECURSOS HUMANOS PARA EXECUCAO DO SERVICO
5.3.1.IDENTIFICACAO DOS PROFISSIONAIS RESPONSAVEIS PELO SERVICO

T~ T =
Remuneracao
|
Escolaridade e Carlg - Regime Individual (R$) FOILIS = fiechisn de ;
Cargo / Fungdo Qtde % Horaria ; Pagamento (Recurso Proprio
Formacdo Trabalhista (valor bruto i
(semanal) da OSC / Recurso Publico)
| mensal) _

Assistente Social 01 Superior 30hs Gl R$ 3.080.00 Recurso Publico
Coordenadora 01 Superior 40hs CET R$ 5.770.00 Recurso Publico
Educadora Social 02 Superior 40hs CLT R$ 2.500.00 Recurso Publico
Educadora Social 02 Superior 20hs MEI R$ 2.150.00 Recurso Publico
Psicologa 01 Superior 30hs CLT R$ 3.080,00 Recurso Publico
Servigos Gerais 01 Fundamental 40hs CLT RS 1.852.00 Recurso Publico
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5.3.2. QUADRO DE HORARIOS E ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS

Dias e Horarios de
Cargo / Fungdo Inclui::I:)b:tI::;rio A Atribuicdes / Competéncias

Almoco/Intervalo
« Gest3o do Servico; =
® Realizar o mapeamento e a organizacdo da rede socioassistencial de Protecdo Social Basica do territdrio;
e Garantir o funcionamento dos fluxos de referéncia e contrarreferéncia entre Prote¢do Basica do territdrioe a

Protecdo Especial;
* Para garantir o alcance de suas acdes, deve considerar aspectos relevantes, tais como: necessidades das familias,
22 3 62 Feira— intersetorialidade das ag@es, sustentabilidade e ruptura do ciclo intergeracional de exclusio social;
R, 7:303s 11:30 / 12:303s | e Elaboracéio e Execucdo do Plano de Trabalho do servico, em conjunto com a equipe técnica e demais colaboradores;
16:30 # Organizar a selecdo e contratacdo de pessoal;
40 horas ® Supervisdo dos trabalhos/acGes desenvolvidos;

Almogo : 11:30 3s 12:30 » Articulagdo com a rede de servicos;
» Articulacdo com o Sistema de Garantia de Direitos.

* Capacitacdo e acompanhamento dos funcionarios;

» Elaboragdo do Relatério de Gestdo Quadrimestral;

* Prestacdo de Contas no Sistema da Transparéncia Fiscal.

® Evoluir o Sistema Assessor Piblico

» Conhecer as situagbes de vulnerabilidade social e de risco das familias encaminhadas ao servigo, e as

22 -10:30 as 16:45 potencialidades do territério de abrangéncia do CRAS;
32-08:00 as 14:15  Acolher os usudrios e ofertar informacfes sobre o servico;
g . 42 -10:30 as 16:45 » Realizar atendimento particularizado e visitas domiciliares (se necessario) a familias referenciadas ao SCFV;
Assistente Social < o : S e
30 h 52 —-(09:30 as 15:45 » Desenvolver atividades coletivas e comunitarias no territério;
Gras 62 —08:00 as 14:15 # Contribuir tecnicamente para a oferta do SCFV, tendo em vista as diretrizes nacionais, dentro de suas atribuicoes

especificas;
Almogo - 11:45 35 12:00 | * Participar da definicdo dos critérios de insercdo dos usudrios no servico, quando necessario;
s Assessorar tecnicamente ao(s) orientador(es) social(ais) do SCFV nos temas relativos aos eixos orientadores do

L0
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servigo e as suas orientacdes técnicas, bem como ao desligamento de usudrios do servi¢o e quanto ao planejamento
de atividades;

* Acompanhar o desenvolvimento dos grupos existentes nas unidades ofertantes do servigo, acessando relatérios,
participando em reunioes, etc.;

s Manter registro do planejamento do SCFV;

s Articular agdes que potencializem as boas experiéncias no territorio de abrangéncia do SCFV;

¢ Avaliar, com as familias, os resultados e impactos do SCFV;

¢ Acompanhamento psicossocial dos usuarios e suas respectivas familias;

* Encaminhamento, discussdo e planejamento em conjunto com outros atores da rede de servigos e do Sistema de
Garantia de Direitos para as intervengdes necessarias ao acompanhamento das pessoas com deficiéncia e seus
familiares;

 Organizacdo das informacBes dos usuarios e respectivas familias, na forma de prontuario individual.

¢ Avaliar, junto as familias, os resultados e impactos do Servico;

¢ Recolher, mensalmente, os registros de frequéncia feitos pelos Orientadores Sociais para encaminhamento 3
Protecdo Social, apds analise da frequéncia das criangas e dos adolescentes;

* Elaboragdo e Execucdo do Plano de Trabalho do servigo.

« Evoluir o Sistema Assessoar Publico

Psicologo
30 horas

22 -08:30 as 14:45
32 -08:00 as 14:15
42 —08:30 as 14:45
52 —(08:00 as 14:15
62 — 10:30 as 16:45

Almoco: 11:45 as 12:00

» Conhecer as situagées de vulnerabilidade social e de risco das familias encaminhadas ao servigo, e as
potencialidades do territério de abrangéncia do CRAS;

s Acolher os usudrios e ofertar informacdes sobre o servico;

¢ Realizar atendimento particularizado e visitas domiciliares (se necessario) a familias referenciadas ao SCFV;

¢ Desenvolver atividades coletivas e comunitarias no territorio;

« Contribuir tecnicamente para a oferta do SCFV, tendo em vista as diretrizes nacionais, dentro de suas atribuictes
especificas;

* Participar da definicdo dos critérios de insergdo dos usudrios no servico, quando necessdrio;

 Assessorar tecnicamente ao(s) orientador{es) social(ais) do SCFV nos temas relativos aos eixos orientadores do
servico e as suas orientacdes técnicas, bem como ao desligamento de usuarios do servigo e quanto ao planejamento
de atividades;

* Acompanhar o desenvolvimento dos grupos existentes nas unidades ofertantes do servico, acessando relatérios,
participando em reunides, etc.;
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* Manter registro do planejamento do SCFV;

 Articular agbes que potencializem as boas experiéncias no territdrio de abrangéncia do SCFV;

e Avaliar, com as familias, os resultados e impactos do SCFV;

e Acompanhamento psicossocial dos usudrios e suas respectivas familias;

* Encaminhamento, discussdo e planejamento em conjunto com outros atores da rede de servigos e do Sistema de
Garantia de Direitos para as intervencdes necessarias ao acompanhamento das pessoas com deficiéncia e seus
familiares;

 Organizacao das informac@es dos usuarios e respectivas familias, na forma de prontudrio individual.

¢ Avaliar, junto as familias, os resultados e impactos do Servico;

 Recolher, mensalmente, os registros de frequéncia feitos pelos Orientadores Sociais para encaminhamento a
Protecdo Social, apés andlise da frequéncia das criangas e dos adolescentes;

e Elaboracdo e Execucdo do Plano de Trabalho do servigo.

e Evoluir o Sisterna Assessor Publico |

direitos;
e Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia nas unidades e/ou, na f
comunidade;
e Acompanhar, orientar e monitorar os usudrios na execugao das atividades; |
e Apoiar na organizacdo de eventos artisticos, lidicos e culturais nas unidades e/ou na comunidade;
22 3 62 Feira — 7:45 3¢ e Participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliagdo de processos, fluxos de trabalho e
Educador Social | 11:45/12:453s16:45 | ‘esuftador : ; : , " =
e Desenvolver atividades gque contribuam com a prevencdo de rompimentos de vinculos familiares e comunitarios,
40 horas . possibilitando a superacao de situacdes de fragilidade social vivenciadas;
Almogo: 12:45 as 13:45 e Acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos usudrios nos cursos para os quais foram encaminhados por
meio de registros periodicos;
& Acompanhar e registrar a assiduidade dos usuérios por meio de instrumentais especificos, como listas de frequéncia,
atas, sistemas eletronicos proprios, etc.
= Elaboracdo de relatérios mensais;
& Repassar as informacdes relevantes dos usudrios para equipe técnica realizar intervencdo e evolucdo dos
prontuarios.

292100~
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Educador Social
20 horas
MEI

Educador 1
22/33-8:00 a5 11:30
13:00 as 16:30
42 - 8:00 as 9:30/10:00 as
11:30
13:00 as 14:30/15:00 as
16:30
Almocgo: 11:30 as 13:00

Educador 2

| 42-8:00 as 9:30/10:00 as
1130

13:00 as 14:30/15:00 as
16:30

53/63- 8:00 as 11:30
13:00 as 16:30
Almogo: 11:30 as 13:00

« Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagdo visando a atengdo, defesa e garantia de
direitos;

 Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia nas unidades e/ou, na
comunidade;

» Acompanhar, orientar e monitorar os usudrios na execugao das atividades;

» Apoiar na organizacdo de eventos artisticos, l(idicos e culturais nas unidades e/ou na comunidade;

s Participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliagdo de processos, fluxos de trabalho e
resultado;

« Desenvolver atividades que contribuam com a prevencdo de rompimentos de vinculos familiares e comunitarios,
possibilitando a superacdo de situacoes de fragilidade social vivenciadas;

« Acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos usudrios nos cursos para os quais foram encaminhados por
meio de registros periodicos;

s Acompanhar e registrar a assiduidade dos usudrios por meio de instrumentais especificos, como listas de frequéncia,
atas, sistemas eletronicos proprios, etc.

» Elaboragéo de relatorios mensais;

e Repassar as informacdes relevantes dos usuarios para equipe técnica realizar intervengdo e evolugao dos
prontuarios.

Servicos Gerais
40 horas

22 3 62 Feira—
7:30 a5 12:00/ 13:30 as
17:00

Almocgo: 12:00 as 13:30

« Desempenhar atividades de limpeza com o objetivo de manter todos os ambientes limpos e organizados;

e Trabalhar seguindo as normas de seguranca, higiene, qualidade e prote¢do ao meio ambiente e as pessoas e, no
desempenho das atividades, utilizar-se de capacidades comunicativas.

e Auxiliar no hordrio dos lanches/refeicdes.

9ZT00-~
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. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS A SEREM UTILIZADAS PARA

EXECUCAO DO SERVICO
6.1. DAS RECEITAS
Valor Total do Recurso Publico Financeiro: 619.056.00 (seiscentos e dezenove mil e

cinquenta ¢ seis reais)

Periodicidade do Repasse: Mensal
Valores das Parcelas:R$ 51.588.00 (cinquenta e um mil quinhentos e oitenta e oito reais)
Contrapartida da OSC: * Nio Havera”

6.2. DAS DESPESAS

A descrigio detalhada das despesas deste plano de trabalho, estio contempladas no
ANEXO [ - Plano de Aplicac¢do Financeiro e Cronograma de Desembolso, bem como no
ANEXO II - Planilha de Composi¢do de Custos do Servigo.

. IDENTIFICACAO E ASSINATURA DOS RESPONSAVEIS

7.1.1.RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO PLANO DE TRABALHO
Nome: Ana Rita Alves Godoi
Cargo: .Coordenadora

N°do Registro Profigsional;*Nao sui”
/ :
A
Assinatura: 2228 f{/x, ~

7.1.2.RESPONSAVEIS PELA EXECUCAO SERVICO
Nome: Ana Rita Alves Godoi
Cargo: .Coordenadora

N° do Registn?wﬁ;.smnalplﬂjfza
Assinatura: ,{X/C*’n’» 4
Nome; .E\Jé]él)()métlt Rosa

Cargo: Assistente Social

N° do Registro Profissional: CRESS 51091 9°Regido
‘ L
Assinatura: =

Nome: Daniele de Paula Souza
Cargo: Psicologo
N? do Registro Profissional: CRP-06/193032

Assinatura:_g_JGm‘,:Q«,_ﬁij p{;\,«;\ﬂ&%ﬂ{/&:{,

7.1.3.RESPONSAVEIS PELA PRESTACAO DE CONTAS
7.1.3.1.TESOURERIO

Nome: Luciana Dldb Ldsu 0
Assinatura: ’Cluf\(/(q‘/

27
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7.1.3.2.PROFISSIONAL RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONTAS

NO SISTEMA ONLINE
Nome: Ana Rit%d,\?cs Godoi-, 5
p
Assinatura; ,/é»cq,éfcuﬂ
/ e e,

8. DECLARAGAO DO PROPONENTE

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a
Prefeitura Municipal de Sdo Jodo de Boa Vista — SP, para os efeitos e sob as penas da
lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situag@o de inadimpléncia com o Tesouro
ou Qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Pablica, que impega a transferéncia de
recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma deste
Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

Sdo Jodo da Boa vista, 29 de Agosto de 2025,

Isabel Cristina da Silva Cipriano
Presidente da OSC

. * O
’ PmpZnente

9. APROVACAO DO CONCEDENTE

Apas andlise técnica e financeira deste Plano de Trabalho, 0o DECLARO:

(% APROVADO
( ) REPROVADO
Sao Jodo da Boa vista, QA _de Skl de Q035
—
o
Concedente

ot Carimbadé Tdentificago
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ANEXO Il - DO TERMO DE REFERENCIA DAS/SGPTS-08/2025
ANEXO | - DO PLANO DE TRABALHO

E DE APLICACAQ FINANCEIRQ £ CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
ORIETO: Estabelecer a colaboragio entre & Prefelturs do Municipio de Slio Jodo da Boa Vista, por melo do Departamento de Assistiéncia Soclal, com da Civit para od 1 Servico da Proteclo Social Risica
Tipificade come Servigo de Convivéncia e Fortaledmenta de Vincules [SCFV) para Criangas e Adolescentes de & 3 15 anos @ suas familias.
PRAZO BE EXECUCAD (MESES): 1
DRIGEM DO RECURSD: RECURSC PLBLICD)
QUANTIDADE DE VAGAS: 100

IDENTIFICACAD DA 0SC
050 ASSOCACAD DE EDUCACAD DO HOMEM DE AMANHA
CNPI: 51,924 611/0001-67

1. PLANO DE APLICACAD FINANCEIRD

FOLHA DE PAGAMENTO
: Total
KU Semetig. Remuneragin  |Adicioral Noturnn|  Remuneraglio Remuneragio | Base Cileulo IRRE ge !nu-l de femuneragio par|
S apame iy Individus! o dividusl byl sl 21 cargo
CARGO / FUNCAD aroe Escolaridade e | Carga hordria | [Recurso Proprio Regime gD VALOR TOTAL [VALOR
d3 0SC { Aecurso | Trabalhist ! i
foitssar | SEMANRGTC pitegagia | | (sAuAmicesse | fvatonesuro | tvstomBsuto |vatoriquion | (vatok iauoe | | (vaLoR HRUTO {VALOR Liauipo R L)
Parcial) MENSALY MENSAL) MENSAL) MENSAL} MENSAL) MENSAL) MENSAL)
Assistente Seicial 1 ‘”"“"_'":r’l :“““ 30 Piblico e HS 3.080,00 750,00 RS 3,080,00 R$2.787,88 RS 781699 RS 3.080,00 RS 2.787.88 RS 33.454,56 ~
Coardenader i e :’f‘ ot an Publico a RS 5.770,00 750,00 5 5.770,00 psassais” | mesiszse #45,770,00 RS 4:644,36 RS55.732,32
Educaidors Sacial 3 5“““’";';'“‘“‘ an Pilkilico T RS 2.500,00 RS 0,00 RS 2.500,00 RS 2.297,77 RS 2.297,77 RS 5,000,00 RS 4.595,54 R$55.146,48 <
Peicaloga ; HhepearICHing 0 Pablico oLy R4 1.080,00 A$.0,00 RS 3.080,00 RS 278788 RS 2.816,99 % 3,080,00 RS 2.787.58 R$ 33.454,56 ~
i
Semvigos G 1 wﬂ::::;h a0 Publico cr RS 1.852,00 A% 0,00 RS 1.852,00 RS L708,09 RS 1.708,09 RS 1,852,00 RS 1.708,09 RS.20.497,08
& VALOR MENSAL RS RS 14,792,449 RS 18.782.00 RS 1652375 °
AL
VALOR TOTAL (12 meses) RS RS 198.28500 - |
Bt el (E1)  Bowd dn cAle O] Alta i HUERD Bareria s sedur (A3
ENCARGOS TRABALHISTAS - CUSTO DE EMPREGADOR
CARGOD | FUNCAD aroe NS5 [MEs) FGTS (MES) PIS (MES) VALODR TOTAL - e ~
Assvtente Socai 1 RS 0,00 RS 245640 RS5. 0,00 RS 245,40 $ i
Coordenador 1 RE 000 RS 451 60 7% 0.00 75 26160 - : e 2 a3 T -
Educadara Social 2 RE 0,00 RS 400,00 AS 0,00 RS 400,00 SresEi e LS DeATHIAMIMAS 523 s
Psigo. OFA 1 RS U‘U_n RS 246,40 A%.0,00 m_ ) )
Survices Gerais 1 RS 0,00 WS 348,06 S 0,00 F5 190,16 i Y
VALOR MENSALRS| RS 0, S 1.502,56 $0.00 RS 1.502,56
VALDR TOTAL[12 meses] RS 00 5 16.090.72 RS 0,00 75 16.030,72
Tabela de contribuigio do INSS mm 2025
TNCARGOS TRABALAISTAS - DESCONTOS DO EMPREGADO
CARGO / FUNCAD arnE AUGUOTAINSS | (NS5 (M TRRF [MES] | VALORTOTAL | O "
Aasiviente SoCAl I 12,00% RS 263,01 HS 26,11 TS 292,12 s - W
{Dhrﬂt‘n!e_l'.l-‘ 1 14,00% RS 17,40 RS RS L”&M i
Fducadors Socnl 7 9,00% WS ATAAG - S 0,00 READ4E TR W e
Pricologh T 12,00% RS 263,01 - RS 29,11 Rs9212 |- RIS NATIEN O e
Survigos Ger 1 9,00% WS 143,81 RS 0.00 [IETECT I .
VALOR W 7 1.691,79 Riseeas | Rmzzsais | Y s %
VALOR TOTAL (17 meses] 52030148 | RS679752 | RS 27.009.00

Pigina 1 de 6
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— e
NS5 5/ Fértan -
' 139 SALARIO RESCISAC - 0% INSS 5/ 132 - desconto
. CARGO [ FUNGAD GTOE ¥ FERAS (MES) descanto do 3 - | FGTS sf 139 (neES) | Pis o 132 (MES) VALOR TOTAL
i MmEs) Muilts FGTS (MES) | ampregacia {MES) do empregado (MES)
! Assistente Sacial 1 W6 232,32 . [ 5 GB.56 it 7,31 RS 21,02 RS 2053 RS 0,00 RS 458,08 =
| Coordenador 1 #5 381,03 RS 119,01 RS 18468 RS 1745 RS SLAS RS 38,87 RS 0,00 RS 807,75 .
Fducadora Sacial 2 5 382,96 S 117,65 RS 160,00 RS 13,34 RS 3371 A5 3333 RS 0,00 RS 743,80
Paitolaga 1 RS 232,32 RS 7744 5 0855 87,31 RS 2187 AS 20,53 RS 0,00 RS 458,08
Servicos Gerai 1 RS 142,34 R& 4745 5 55,26 115 4,00 R5 1186 RS 1335 F5 0,00 RS 27739
WALOR MENSAL RE] |5 137647 RS 458,09 RS 501,02 [ Ar01 [ 140,59 R5 1252 E 0.00 ﬁ 2.750.19
VALOR TOTAL (12 meies} RS| RS 18.527,64 A% 5.507,88 RE¥21228 RS 564,12 7S 1.691 88 R4 1.502.52 S 0,00 RS 33.002,38
L D Sa@omIErT e e rescisdes)
BENEFICIOS - CUSTO DE EMPREGADOR
e WALE
CARGO / FUNCAD avoE ALIMENTACAD CESTA BASICA SEGUROS VALOR TOTAL
LT TRANSFORTE
asistente Sacial 1 RS 230,72 RS 0,00 RS 0,00 #5 230,72
Conrdenador 1 5 623,04 RS.0,00 f% 0,00 75 623,04
Educadara Soclal 2 RS 1.245.08 RS 0,00 RS 0,00 Hl.éﬁﬂ_ﬂ
Pacaloga 1 RS 230,72 HS 0,00 i 0,00 A5 230,72
Servigos Gerai 1 nS 623.04 RS 0,00 RS 0,00 RS 523,04
VALDR MENSAL RS 2.9, S 0,00 A5 0,00 RS 2.853,60
VALOR TOTAL (12 meses) RS| RS 35.443.20 RS 000 RS 0.00 3 45.843,20 -

—
PO
-J
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Rua Jodo Garcia Ramos, n2 55 - Jardim dos Ipés |i
Telefone: (19) 3633-6179
S0 Jodo da Boa Vista - 550 Paulo

. ASSOCIAGAO DE EDUCACAO DO HOMEM DE AMANHA .

MATERAL DE CONSUMO
MEDIDA (K, 3 VALOR TOTAL BE \l'N_-ORTUTlL Do \fﬂﬂl‘m‘m_l.bo
TIPD DE DESPESAS ECRICAD (Gramas; Unidades,| GTDE MENSAL VALOR UNITARIO cADA ITEM (MES) TIPO DE DESPESA | TIPO DE DESPESA
Pacotes) (més) {12 MESES)
P unidsde 2400 RS 1,00 RS 240000 |
Lt winidazte 13 RE5TE RS E9.36
Fruti kg 158 RS 10,00 75 1.500,00
Soco kg S04 RS 700,00
Margarina unidade 25 RS 172,00
Mormadels [ 20 R$ 400,00
Munzarels kg X0 RS 1.200,00
Frango kgt 20 15 380,00
Salsicha K 30 RS 264,00
Rafrigemnte unidade 10 RS 50,00
P de Cale wnlidade 5 HS 160,00
Aho kg 1 RS 10,00
Agresnntado ag rig RS 600,00
Leite coridensada i 3 5 18,00
cresne de lpite unicade 3 RS 9,00 RS B.312.85 RS 99.954,20
Alimentagio Ma i 3 5 30,00
0 unleladi 3 5 20,00
Agicat LI 10 RS 40,00
g 1 RS 5,00
Achocnl unidade an RS 5,00 RS 200,00
k& 1 RS 2.00 RS 8,00
diszia 1 RS 10,00 HS 10,00
i dsde i RE 4,00 REa0D |
g 1 RS 20.00 % 20,00
Batata Faihs ki 1 RS 16,55 A% 16,55
Cenoura [ 3 RS 2,88 IS 8,64
a e Trigo [T 1 153,30 15 3,30
de P kg 5 RS 5.00 RS 25,00
pacate B RS 28,00 RS 168,00
e Marta unidado 5 RS 170 5 RS0 RS 276,50 RS 3.318,00
Tonser unidade 3 RS 45,00 RS 50,00
Cancta esferogratica unidide 3 15 2,00 A5 10,00
Lapls de Cor taixa com 17 in 59,00 R3 90,00
Lapis freto unidode 20 RS 1,00 S 20,00
Papel Pardo unidade 10 750,60 0 6,00
Papel color set unidade 10 5 0,560 RS 6,00
Cartalina unidide 10 RS 0,60 RS 6,00
Cols ualdade 10 RS 3,50 RS 35.00
EVA com Gliter unidede 5 55,00 RS 25,00
EVA unidade n RS 2,50 HS 25,00
e V.m_ra.ner.—-u'lell- unidads 5 RS 2,50 RS 12,50 #5 467,25 75 5.607.00
Guache unidade 5 5 5,95 A5 26,75
Fita Crepi wiilidada 5 fts 6,00 RS 30,00
Durou unldade 5 % 4,00 RS 20,00
B 0 - Berga pacate 5 RS 12,00 RS 60,00
Pincel para quadro branco unidade 5 RS 7,50 RS 3750
Bomacha unidade 10 RS. 0,60 .60
Canetintha estolo com 12 5 7S 6,50 RS 32.50
Agontadar unidade 5 RS 1,20 RS 6,00
Micsirtha de modebar caixa com & 5 RS 4.00 RS 20,00
Bala o Valel wnidade 1 #$ 20,00 RS 20,00
Paginz 3 de 6 1
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. ASSOCIAGAO DE EDUCACAD DO HOMEM DE AMANHA
Rua Jodo Garcia Ramos, n2 55 - Jardim dos Ipés 1|

Telefone: (19) 3633-6179

S3o Jodo da Boa Vista - Sdo Paulo

nddalnacentes do SCFY

VALDR MENSAL RS A5 14,510,00
VALDR TOTAL {12 meses] RS 85 174.120,00 nsuum&[

Pagina & de 6

Materiaiz Exrortives sl e Futabiol unidade 1 RS 20,00 RS 20,00 RS 60,00 RS 770,00
Bola de quelmada unidade 1 RS 20,00 5 20,00
Detergente unidads 5 5 2.00 Tes 10,00
Vaiours unidade 2 RS 20,00 5 20,00
Rodo urtidade RS 20,00 5 40,00
Nulriuso - Veja unidade 4 RS 3.00 5 12,00
Papel Highnioa uridade iz RS .00 e§ 6,00
Sabdo om pb g 1 55,00 BS 5,04
Sabdo em pedia unidade 12 RS 2,60 RS 31,20
e
Desinfetante unidade B RS 2,60 R 15,60
Agua Sanitiria litro 5 RS 2,50 5 12,50 A% 50430 RS 6:051,60
de limpoza -
Buicha uridade 3} RS 1,00 RS 6,00
Cara Liguida unidade i RS 15,00 RS 114,00
Saco de Hko pacote 5 S 6,00 RS 30,00
Fang de Chin umidade 2 RS 7,00 R$ 14,00
Aleool liquido unidade & S 6,00 RS 36,00
Bl Gt uridade [ RS 6,00 5 36,00
Sahonete liguido 2 RS 17,00 RS 34,00
Esponga de Ago pacote 1 S 4 RS 4,00
Veshisrio - Uriforne Camitetas uridade 25 RS 5 1.000,00 RS 1.000,00 RS 12.000,00
Material de Copa e Cozinha Pano de de Cozinha unidade 5 A% 10,00 % 50,00 5 50,00 RS GOD,00
WALDR MENSAL RS RS 720,04 R§ 10.690,90| RS 10.690,90
VALOR TOTAL {12 mieses] 75 | A5 £.520,48 RS 12829080 | RS 12829080 75 125.290,80 |
SERVICOS DE TERCEIRDS
VALORTOTAL |VALORTOTAL {12
DECRI
TIPG DE DESPESAS A0 MES MESES)
Telufoney internot Srvigo o8 Teltionka & imamat RS 20000 RS 2,400,00
e Prestag b de Servico r,u- D,. .:::I,. .'.n.ld.:rea Saxciai de 20 a6 asooo| RS 5160000
Sepuro Veicuio Seggures cho we ks ana) Gob &S teaon] RS 1.920,00
Manitesamento e Contiole de Camodata e @ 5 e I
Marme
Haboragho as Contabadade 4
Brarlnies ol € B e Lalenoutes ¢
Cartabilidade ¢ Aditorts Flabarscha e Hatanga Patrimornisl & demai RS 5 ppnod 5.4 400,00,
Damostragles Contiless obidgstiris
R Suevigo de Tramparts cldrio para oy crisnges rsnsonoa] Rg vo2 0000




IMPOSTOS
VALORTOTAL |WALOR TOTAL(LZ
TIFD DE DESPESAS
B (s) MESES)
155 4 !ﬂn'l‘n-

Imposto Sobre Servi(o das notas emitidas 75 HS 4.£;w
VALOR MENSAL 75
VALOR TOTAL {12 meses] RS RS &, 785,00 Rﬁ‘.mwl

ASSOCIACAO DE EDUCACAD DO HOMEM DE AMANHA
Rua Jodo Garcia Ramos, n? 55 - Jardim dos Ipés ||

Telefone: (19) 3633-6179
S30 lodo da Boa Vista - Sdo Paulo

VALORTOTALDE | VALOR TOTAL TIPO
DECT 2
R e P IV#LDRUNI‘FMO[ CADA, TTEM DE DESPESA
* apreseator oficio ¢ frcativa - sufeite o aprovagda
RELACAD DE DESPESAS ADMINISTRATIVAS RATEADAS COM RECURSTS DA PARCERIA
% DO RATEID DD
VALOR MENSAL | VALOR MENSAL VALDR BRSO COM VALOR 'ICITAI.E_\! (VALDR TOTAL EM (12]
TIFD DE DESPESAS DECRICAD PREVISTO NA TOTAL DA A {32 MESES) POR | MESES] POR TIPO DF
PARCERIA DESPESA PARCERIA DESPESA DESPESA
WAD SE APLICA
£ POGOT COM MIrSos cam o poder g

dat derpeios do servico que

¢da de cantas mensaf. ox re Memdeios de Cakeudor

T £ PIg Com e
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. ASSOCIAGAO DE EDUCACAO DO HOMEM DE AMANHA

Rua Jodo Garcia Ramos, n? 55 - Jardim dos Ipés I|
Telefone: (19) 3633-6179
Sdo Jodo da Boa Vista - Sio Paulo

W5 10.£90,50 R L18.290,80
RS 14.510,00 WS 172.120,00
i; m'ﬁ 3 £,785,00
T T 51.560,00 1 RS 635,056,00 |
RECLIRSO PUBLICO RS £19.055,00
| |Recuras ProwRio OsC RS 0,00
VALOR TOTAL 0A PARCERIA RS 618.056,00
[ CUSTO PER CAFITA - MES 1 RS 515,58 |
1 CUSTO PER CAPITA - ANG a's"'aTs%% |

2. CROMOGRAMA DE DESEMBOLSO
2.1 CONCEDENTE

Preencher o oot

eronogramo conforme descrita no Te

p5 sempee mo §F e Gl ofe ¢

PARCELA F L) pad £ Ll [

54
DATA
VALOR it S1LGE200] RS 51.58800] A% 5158800 | A5 51588.00) RS S1.58K00
PARCELA b g o2 104 1t 170
DATA
VALOR RS 51 S8A.00| #5 51 Sk4,00] #5 SLEEAO0) A3 5158800 ) &5 51 SRR 00

3. ASSINATURA DOS RESPONSAVEIS

PRESIDENTE DA O5C

Nome! Ssabel Cristing da Sva Cripriana y
pata: 29/ 08 / 2005 Assinatiira

COCRDENADOR
Nome: Ana fita Alves Godo!
Data: 26 o f 2025 Assinatura; .LA./(.’C

TESOUREIRD
Nome: Luctina Dias Cistiha k.
Duts: 29/ 0B/ M5 Asunatura: £ A

PROFISSIDHAL RESPONSAVEL PELA PRESTACAD D
Home: Ana Rite Alves Godor
Data: 29/ On J 2025 Assinatura: LA " AA

[
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Telefone: (19) 3633-6179
5do Jodo da Boa Vista - Sdo Paulo

ASSOCIACAO DE EDUCACAD DO HOMEM DE AMANHA
Rua Jodo Garcia Ramos, n® 55 - Jardim dos Ipés Il

ANEXO |1l - DO TERMO DE REFERENCIA DAS/SGPTS-08/2025

ANEXO |l - DO PLANO DE TRABALHO
COMPOSICAQ DE CUSTOS DO SERVICO

QBIETO: Estabelecer a colaboragiio entre a Prefeitura do Municipio de Sio fodo di Boa Vista, por meio do Depart i Soclal, com Organitaches da Sociedade Clvil para o do Servi Proteqdo Social Bisic
Tigificadio coma Servigo de Convivencia o Fortalocimenta de Vinculos (SCFV) para Crianges e Adolescentes de 6 3 15 anos @ suas familias,
PRAZQ DE EXECUCAD (MESES): 12
ORIGEM DO RECURSO: RECURSO PULICO £ RECURSO PROPRIO
QUANTIDADE DE VAGAS
IDENTIFICAGAD DA OS¢
05C: ASSOCIACAD DE EDUCACAD DO HOMEM DE AMANHA
CNPJ: 51.924.611/0001-67
L PLAND DE APUCACAD FINANCEIRD
FOLHA DE PAGAMENTO
FonksceResurss g Adicional Remuneragic | Remuneragdo | Base Calculo IRRF ol Total de Remunersgio por
v | o Pammenio Individual o individual individual Individual Seomerato oo cirgo
CARGO [ FUNGAQ o Escolaridade e | Carga hovdria | {Recursa Préprio Regime i cargo VALOR TOTAL (VALDR
5 MANAL) | 24 OSC fRocurso | - Trabalhista . LiaUIDG 12 m
i a7 L0 1 e -~ sauksiosase | (vAtorsnuto | (vaLo {vator Uauioo | valor awoo | | (vaLos sRuTe (VALOR LiquiDo R nyeses)
Parcial) MENSAL) MENSAL) MENSAL) MENSAL) MENSAL) MENSAL) MENSAL]
Aivictonie Bocis! i Supatioifserdce 30 Piiblico o RS 3.080.00 8 0,00 S 3.080,00 RS 278788 RS 281659 RS 3.080,00 RS 2 76768 RS 32.454,56
Coordenadar 1 e r""“‘“" a0 Plbiico o S 5.770,00 AS 0,00 RS 5.770,00 RS 8644 36 RS 5.154,60 RS 5.770,00 RS 4.646.36 RS 55.732.32
o
Fducadara Sochl 1 5”“""':’;""'"‘““ a0 Pubibco ar A5 2.500,00 RS0,00 RS 150000 RS 239777 R$ 2.207,77 RS 5.000,00 RS 4.595,54 RS 55.146,48
i
Pricolags : s 30 Piibhico ar #S 2.080,00 RS 0,00 7% 3.080,00 s 278788 RS 281699 R$ 3.080,00 RS 2.787,88 RS 33.459,56
Servigos Geran 1 Fu_‘i’;‘r‘“"‘:m an Pilbfico or RS 1.852.00 RS 0,00 RS 1.852,00 S 170809 RS 1.708.00 RS 1.852,00 RS 1.708,09 A5 20.497,08
6 VALOR MENSAL RS RS 14.792.44 RS 15.782,00 RS 16.523,75
VALOR TOTAL {12 meses] RS RS 198.285,00
ENCARGDS TRABALHISTAS - CUSTO DE EMPREGADOR e . st o)
CARGO | FUNGAD aroE inss mes) | ras (st Pis (haks) VALOR TOTAL S =0
[ RS 0,00 RS 245,40 S 0,00 7S 246,40 Pl g ;
i RS 0,00 RS 461,60 RS 0,00 RS 461,60 - S s me BT
] 50,00 RS 400,00 RS 0,00 RS 400,00 = e
1 RS 0,00 RS 246,40 AS 0,00 (5 § '
Servicot Gerats 1 /5 0,00 RS 148,16 RS 0.00 RS 148.16 el AL
BBzt
VALOR MENSALRS| As .00 g_gg,_sl_ RS 0,00 RS 1.502,56
VALDR TOTAL (12 meses] RS RS 0.00 18.030,72 BS 0,00 RS 18.030,72
[ENCARGOS THABALHISTAS - DESCONTOS DO EMPREGADD Tabela de contribuigdo do INSS em 2005
CARGO | FUNCAD aIDE ALUQUOTAINSS | INSS IRRF {MEs) VALOR TOTAL - e
Asdstente Socal T RS 2630 5 23,11 R 292,12 i T
Coardenang RS 61740 RS 508.24 R$ 112568 - o
Fducatara Social RS 404.4 5 0.00 RS 404,45 n Jogs
Paicologs RS 263,01 Fi5:29,11 RS 252,12 -
Seryigas Gerih 1 RS 143,91 R5 0,00 RS 143,51 M i
VALOR MERSAL RS RS 1.691,79 RS 566,46 RS 2.258,25 DML MRE a PR
VALOR TOTAL (13 meses RS 2030188 RS 6.797.57 § 37.099,00
Paginalde &
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Telefone: (19) 3633-6179
S&o Jodo da Boa Vista - Sio Paulo

SOCIACAO DE EDUCACAO DO HOMEM DE AMANHA
Rua Jodo Garcia Ramos, n? 55 - Jardim dos Ipés I

PROVISIONAIENT

Pagina2de &

INSE 8/ Férias -
CARGO / FUNGAG aTDE n"ﬁﬁm FERIAS [MES) ”le'::% I::;] deseomado | ?B‘E!”""Jfﬂ“f FGTS3/ 137 mts) | Piss/131(miEs) | vaLORTOTAL
L ATV
1 RS 132,32 RS 77,84 RS 53,56 BS 721 RS 7183 RS 30,53 RS 0,00 RS 458,08
Coordonador 1 RS 387.09 #5 129,01 RE 1B4.64 RE17.15 RS 51485 AS IEAT RS 000 R 807,75 -
Educadon Saval F AS 382 B 5 12765 /% 16000 A% 1174 [EERT RS 33,33 A5 0,00
Psicoiogn 1 RS 73232 RS 77,84 RS 98 5E S 731 R5 21,92 RS 20,53 RS 0,00 RS 455,08
Servigos Geras 1 RS 10234 5 47.45 RE 55,16 #4 4,00 RS 1199 RS 12,35 RS 0,00 277, .
VALOR MENSAL IS | RS 137667 RS 45859 RS BOLOZ 73 47,01 £$ 180,89 [ RS 0,00 RS 2.750,18
WALOR TOTAL (13 meses) RS | RS 1652264 RS 5.507,85 RS 721324 B5 564,12 RS 165,48 RS 1.502,52 RS 0,00 RS$ 33.002.28
fery aceito | wnio gf INgenllopDes HOE resci Ll
BENEFICIDS - CUSTO DE EMPREGADOR
VALE
CARGO / FUNCAD aTnE TRANSPORTE | CESTA BAsICA SEGURDS VALOR TOTAL
Asilatente Social 1 RS.0,00 RS 0,00 8 D00 RS 230,72
Coordenador i RS 0,00 S 0,00 A5 0.00 5 623,04
Fducador Socisl F] RS 0,00 RS 0,00 LS 000 R51
Pricologa 1 RS 0.00 A% 0.00 RS 0,00 RS 230,72
Servicos Getan 1 RS 0,00 RS 0,00 RS0 5 62304
VALOW MENSALARS| RS 2 855,60 RS 0,00 A5 0,00 S 0,00 2.853,60
VALOR TOTAL (12 meses) RS | A% 35.443,20 RS 0,00 RS 0,00 RS 0.00 RS 35.443.20

100

£
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. ASSOCIACAO DE EDUCACAO DO HOMEM DE AMANHA
Rua Jodo Garcia Ramos, n® 55 - Jardim dos Ipés 11
Telefone: (19) 3633-6179

Sdo Jodo da Boa Vista - Sdo Paulo

MATERIAL DE CONSUMD

MEDIDA [Kg. VALOR TOTAL DE VALORTOTAL DO | VALOR TOTAL DO
TIPO DE DESPESAS DECHICAO Gramas, Unidades,| OTDE MENSAL |  VALDR UNITARIO CADA ITEM [MES] TiPO DE DESPESA | TIPD DE DESPESA
Pacotes) {mts) {12 MESES)
Pan unidade 2400 RS 1,00 2.400
Leite 12 R5 578 RS 63,36
Fruta kg 150 S 10,00 R$ 1,500,00
Bre) & 500 5 1,40 RS 700,00
Margarina unidade 25 RS 6,88 A5 172,00
Martadela [ 0 RS 20,00 RS 400,00
Mussarela kg 0 RS 60,00 S 1.200.00
Frango [ 20 RS 18,00 RS 380
Salsichn [ 30 A5 E;ED RS 264,00
Hafrigerante unidade 10 RS 500 S 50,00
Pé de Cale unidade 5 RS 32,00 RS 160,00
Alha kg 1 RS 20,00 75 20,00
Apresuntido iy 0 RS 30,00 RS 600,00
Leite condensado unidade 3 56,00 A% 18,00
creme de leite inldade £} 85300 RS 9,00 RS 833285 R4 55,994 30
Almentagio Malonese [ RS 10,00 RS 30,00
Qe wridzde RS8,00 A% 24,00
Acugar kg 1] RS 4,00 R$ 40,00
Sal g 1 RS 5,00 B 5,00
Achboolatado unidade Al RS 5,00 RS 200,00
Cebaola 13 2 RE 2,00 RS 4,00
s dikzla 1 RS 10,00 RS 10,00
Fermenio- Fo Aoyal unidade 1 K5 8,00 RS 4,00
Barox kg 1 RS 20,00 RS 20,00
Batata Palia kg 1 RS 16,55 5 16,55
Cernura kg [ RS LuE RS 8,58
Farinha de Trigo [ 1 5 3.30 RS 3,30
Milha de Pipoca g 5 /55,00 RS 5,00
Sufite pacote [ RS 28,00 RS 168,00
Matestals de Eser Jprcs Testo priducs 2 L il #6 276,50 R$ 318,00
Toaner unldade 1 RE 45 00 RS 0,00
Caneta ssferagrafics unidade 4 5 300 RS 10,00
Lapis de Cot cilixa com 12 10 H5 5,00 5 90,00
Lapis Preta unidade 0 RS 1.00 RS 20,00
Pape’ Pardo unidade 10 RS 0,60 BS B.00
Papel color set unidade 10 5 0,50 RS 6,00
Cartaling unidade 10 % 0,60 S 6,00
Cola unidade 10 R$ 3,50 F5 35,00
EVA com Gliter unidade 5 15 5,00 5 25,00
EVa unidade 10 RS 2,50 6 25,00
Materiais pars Atividades Finget pecmanate unidade 5 A% 2.50 R% 1250 R% 86725 B ST
Liidieas Guache unidade 5 5 5,85 Bt 29,75
Fita Crepe unidade 5 RS 6,00 RS 30,00
Tiuren unidade 5 5 4,00 RS 20,00
Baila - Bexigd pacote 5 RS 12,00 RS 60,00
Pincel para quadro branco unidade 5 5 7,50 A% 37,50
Harvac ks unidade 10 RS 0,60 RS 6,00
Canetinha estojo com 12 5 RS 6.50 At 3250
Apantador unidade 5 RS 1,20 RS E00
Massinha de modelar caha com & 5 5 4,00 RS 20,00
Bola de Volel unjdade 1 RS 20,00 S5 20,00
Matorizis Egportives Hoia de Futebo! unidade i RS 30,00 RS 20,00 RS 60,00 RS 720,00
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ASSOCIACAO DE EDUCACAO DO HOMEM DE AMANHA
Rua Jodo Garcia Ramos, n® 55 - Jardim dos Ipés Il
Telefone: (19) 3633-6179
Sdo Jodo da Boa Vista - Sdo Paulo

Pagina 4 de &

Boid de guoimida unidade 1 A5 20,00 RS 20,00
Datergents unidade 5 R$ 2,00 RE 10,00
Wataoura uridinde 2 A% 20,00 RS 40,00
Rado unidade 2 RS 20,00 RS 20,00
Multira - Vega unidade 4 RS 1,00 RS 12,00
Papel Higdnico unidade 32 RS 2,00 5 64,00
Sahdo em po i 1 RS 5,00 RS 500
Lahdo om pedra unidade 12 A3 2,60 RS 31,20
Desinfrtaniie unidade i RS 2,60 A3 15,60
Agua Sanitara litre: 5 #3 2,50 RS 12.50 RS 504,30 A% 6.051,60
Materlais de fimpesa :
Bucha unitade 6 RS 6,00
Cera Liguida unidade B RS 114,00
Saco de lixo pacare 5 RS 30,00
Pang de Chila uridad 1 5 14,00
Mool liquida unidace 5 RS 35,00
Mcool Gel unidade 6 15 36,00
Sabonete (iquido litra 2 S 34,00
Exponjy de Aco pacoie 1 RS 4,00 RS 4,00
Extinic unidade 1 RS 75,00 RS 75,00
Manutengio Predisl Limpera da'caio digua unldade 1 RE 25, RS 25,00 RS 150,00 | RS 1.800,00
Lampatdas unidade 5 RS 10,00 S 50,00
Copo pacote corm 100 5 A% 5,40 RS 27,00
Guardanana pacote com 100 2 B3 5,40 RS 10,80
Papel Toaka kiedalhn pacote o 1000 10 RS 15,00 5 150,00
Material Descartivel Pratinho pacate £/10 10 RS 2,30 RS 23,00 RS 7,001 RS 4.524,00
Filkro de Café pacote 1 RS 5,40 RS 5,40
Papal Toalhs iertalha pacote o/ 1000 10 RS 15,00 5 150,00
Garfinko Pacotes £/ 100 ] RS 5,40 A% 10,80
Gas de Caginha Botijio Gis 13 kg kg 1 5 60,00 RS 60,00 S 60,00 RS 720,00
Material Cama, Mesa e Banho Toaiha de Rgsio unidade 1 RS 30.00 RS 30,00 RS 30,00] RS 360,00
Vestuirio - Undforma Caniistay unidade 25 Fi5 40,00 RS 1.000,00 RS 1.000,00 RS 12.000,00
Materlal de Cogie & Cozinha Pann the de Catinha wnldade 5 R% 10,00 RS 50,00 RS 50,00 A5 600,00
VALOR MENSAL RS RS 963,54 | RS 11.307,590 5 11.307,
VALGR TOTAL {12 meses] RS 5 11.567,28 RS 135.694,80 | RS 13565480 -@
SERVIGOS DE TERCEIRDS
TIPO DE DESPESAS DECRIGAD "“@T-‘L Vﬂws;ltﬂ
Teletane/ intminiat Sarwign Be Telefoma ¢ mdemet RS 20000] RS 2.400,00
Etetricista Manutengio na parte sletrica e geral ﬂs j‘(,ulﬂu ns !‘Imm
Tecnira em informdtica Limpesa, formatagio e maruteng 5o nos computhtones RS 300,00 A5 3.600,00
Combuiivel Combustivel para abastwecments co wiculo da OS¢ RS 300,00) RS 3.600,00
Spde Deupaciomal Exmmes Periodicss & laudos para i -5otial RS 100000 RS 120000
TOMAdr Fresta; o de Sarvio ::ﬁ t::\i:n‘marn:m Soclai e 20 o] i
Segure Veicule Segurn g voboulo anwal Gol RS iﬁﬂ.ﬂ RS 1.930,00
Manitcramenta e Controke dn Comodatn ¢ 2 ‘\Fr‘b‘(a-ﬂ O servigo de segurancs RS 15000| RS 180000
Alarme alerdoica
Eluboracha cs Contabidade de acorda com as Narmas
Conansie st | ot o e | nna| w5 wacnoo
emenytrag fes Cortibei obrigatinia
e &emcdeh:::;rt:‘l&:;:p;;urmme 76 500,00] 48 103 000,00
VALOR MENSAL RS RS 15 450,00
VALON TOTAL [12 meses)] nsl RS 185.520,00 | A3 185 570,00




ASSOCIACAO DE EDUCACAO DO HOMEM DE AMANHA
Rua Jodo Garcia Ramos, n? 55 - Jardim dos Ipés Il
Telefone: {19) 3633-6179
Sdo Jodo da Boa Vista - 530 Paulo

IMPOSTOS

TIPO D DESPESAS DECRICAD ALs

155 3/ Sevigs Imposto Sobre Servigo das notas emitidas
VALDR MENSAL 600,00
VALDR TOTAL (12 me 75 7.200,00] Ry 7200,00]

HENS/MATERIAIS PERMANENTES
= VALORTOTAL DE | VALOR TOTAL TIPO
i DECAN | :
PO DE DESPESAS cAo I QTDE. Iw““-‘ l_.umlmnl ADA [TEM B DESPESA

NAD SE APLICA

* Gpresentur oficlo Gt JUstICatva - SUJEID ¢ aprovage

— T T T S ——
RELACAC DE DESPESAS ADMINISTRATIVAS RATEADAS COM RECURSOS DA PARCERIA
VALOR MENSAL | VALOR MENSAL v:?nm!:cm VALORTOTALEM |VALOR TOTAL EM (12|
TIPO DE DESPESAS DECRICAD PREVISTO NA TOTAL DA i (12 MESES] POR | MESES) POR TI#0 DE
PARCERLA DESPESA DESPESA DESPESA
e PARCERIA
NAD SE APLCA

**Tabels informoting acerer dos despetas do servigo :uu siio roteadas € pogas com recurtos de maiy de omo parcerio owm © poder publico o recursor progrics do O5C.
xodcs mo prestogdo de conbes mie pectivos Memdrios de Cdkudos dos deipesm rofeodos = poget com recurson do

**Deverda ier
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. ASSOCIACAO DE EDUCAGAO DO HOMEM DE AMANHA
Rua Jodo Garcia Ramos, n2 55 - Jardim dos Ipés Il
Telefone: (19) 3633-6179
530 Jodo da Boa Vista - Sdo Paulo

RECURSO PUBLICO S 619.056,00
| RECURDS PROPRIO DS R$21718,00
VALOR TOTAL DA PARCERTA A5 640.275,00
[ TS 10 PER CAFTTA - MES T RS 53356 ]
| CUSTO PER CAPITA - ANG | RS5.400,75 =]

3. ASSINATURA DOS RESPONSAVELS

PRESIDENTE DA 05C

Nome: Babei Cristina da Silva Cripriano s ~ =

Dawe: 29/ o8 / M5 Asiinaty L U
|

COORDENADOR

Noma: Ang Rita Alves Godo 7

Cata: 29/ 0B / 2015 l..nmnua 1’. /——L-f

TESCUREIRD

Momwe: Lugiana Dias Castifhg

Dats: 23/ OB [ 2005 Assnatura; /Z;/

PROFISSIONAL RESPONSAVTL FELA PRESTACAG D€ONT | / /

Mome: Ana Rita Alves Gods W Vg

Duta: 23/ 08 / 3035 Asiinatura LAAALLAA

|
/ — |
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